Pripadova studie — Zavedeni SHARE Payroll ve spolecnosti

O KBA

Spolecnost KBA-Grafitec
vyviji a vyrabi vlastni
tiskarska zafizeni pro tisk
v polygrafii a archové
ofsetové stroje Performa.

(o

consulting

E-Consulting Czech s.r.o.
poskytuje sluzby
outsourcing ucetnictvi,
Zpracovani mezd a dani
v souladu s ¢eskou nebo
slovenskou legislativou.
Produktova rfeseni jako
SHARE Payroll éi SHARE
Accounting jsou klientdim
bliz, nez si dokaZou v
ramci outsourcingu
pfedstavit.

Pouzité technologie:

- KS mzdy

KBA-Grafitec s.r.o.

KBA-Grafitec s.r.o.
E-Consulting Czech s.r.o.

Zadavatel:
Dodavatel outsourcingu mezd:

Profil zadavatele

Spolec¢nost KBA-Grafitec je dodavatelem archovych tiskovych strojli pro
ofsetovy tisk a formaty papiru A2 a B2. Sortiment produkt( spolec¢nosti KBA-
Grafitec je soucasti produktové rady ofsetovych archovych stroji materské
spolecnosti Kéenig & Bauer AG se sidlem v Némecku, ktera je jednim

z hlavnich svétovych vyrobctl technologickych zatizeni pro tisk. V Ceské
republice spolecnost zaméstnava vice nez 300 zaméstnancu.

Vychozi stav

Firma KBA-Grafitec vyuZivala systém pro vedeni mzdové agendy KS mzdy od
spolecnosti KS program. Persondlni oddéleni mélo dva zaméstnance a ve
mzdové uctarné byly zaméstnany dvé mzdové ucetni. Jednim z dlivodd, proc¢
KBA-Grafitec zacal uvaZzovat o outsourcingu mezd, byl blizici se odchod dvou
zaméstnanc( do dlichodu, dale pak potreba zefektivnit ¢Cinnost oddéleni

a samoziejmé i potieba snizit ndklady.

Klicové pozadavky a cile projektu

Klicovym pozadavkem a cilem bylo vytvoreni zastupitelnosti v pfipadé nemoci
a snaha o zestihleni mzdové-personalni oblasti. Cilem bylo také optimalizovat
¢innost pfi zpracovani mezd. VyuZiti outsourcingu mezd bylo rovnéz
doporucovano i ze strany zahrani¢ni centraly.

Proc si klient vybral feSeni od spolecnosti E-Consulting Czech?

Velkym plusem ve vybéru partnera byla zkuSenost E-Consulting Czech

s outsourcingem mezd v systému KS mzdy, ktery byl spole¢nosti KBA-Grafitec
vyuzivan k plné spokojenosti. Firma KBA-Grafitec dostala rovnéz doporuceni

vyuzit sluzby E-Consulting Czech pfimo od dodavatele mzdového systému KS

program.

Reseni

Jako nejvhodnéjsi feseni byla vybrana sluzba SHARE Payroll od spolec¢nosti
E-Consulting Czech. SHARE Payroll kombinuje vyhody externiho outsourcingu
a vlastni interni Gc¢tarny, kdy Cinnosti, které je vyhodnéjsi ¢i levnéjsi ponechat
na strané zadkaznika, tak zGstavaji na jeho strané a naopak ¢innosti, které je
vyhodné outsourcovat, zpracovavaji se externé outsourcingovym partnerem.

V soucasnosti vedouci personalniho oddéleni zastfeSuje oblast personalistiky.
Ve mzdové uctarné je jedna mzdova Gcetni, ktera zajistuje kontakt se
zaméstnanci, zpracovava prvotni mzdovou agendu a dale je kontaktni osobou

Pfipadova studie — Zavedeni SHARE Payroll ve spole¢nosti KBA-Grafitec



pro outsourcingového partnera. Vlastni zpracovani mezd probiha vzdalené ve
spolecnosti E-Consulting Czech ve standardnim rozsahu vcetné pfipravy
pozadovaného reportingu. Klient zaroven ziskal jistotu, nebot outsourcingova
spole¢nost je schopna kdykoliv zastoupit interni mzdovou ucetni.

Projekt probihal dle planu a spole¢nosti E-Consulting Czech se podafilo rychle
presvédcit zdkaznika — KBA-Grafitec, ze sluzby outsourcingu se daji
poskytovat s nejvyssi kvalitou a podporou klienta, prestoze KBA-Grafitec sidli
v Dobrusce a E-Consulting Czech v Praze.

PFinosy

Bylo dosazeno odstranéni rizik spojenych s odchodem ¢i nemoci zaméstnance
ve mzdové uctarné, dale pak bylo dosazeno snizeni po¢tu zaméstnancl

v oblasti, ktera negeneruje pfimo trzby. Pfinosem je i optimalizace mzdovych
procest ve mzdové oblasti, kdy v souvislosti s projektem byly stanoveny
odpovédnosti nejen pro outsourcingového partnera, ale také pro vedouci
pracovniky zadavatele. Pfinosem je také poradenstvi pfi optimalizaci
mzdového systému a implementaci zmén souvisejicich se zménou legislativy.

Zavérem

Spolecnost KBA-Grafitec ziskala partnera E-Consulting Czech, na kterého
prenesla odpovédnost spojenou se zpracovanim mzdové agendy a miZe se
vice vénovat svému hlavnimu byznysu. Projekt byl pfitom nasazen do ostrého
provozu do 2 mésicl od podpisu smlouvy (Cerven 2011).
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